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INTRODUCTIE:

• Freelance contextueel maatschappelijk werker,                                                                                

assistent onderzoek Erasmus MC, Rotterdam,                                                                                   

gastdocent Erasmus MC Academie, Rotterdam,                                                                                   

boekenrecensent/auteur Vaderschapskennis en VaderKracht Centraal,                                             

hoofdredacteur Vaderschapskennis en VaderKracht Centraal (online magazines).                           

vadercoach, pastorale counseling,                                                                                            

Connect2Grow/Connect2Fathers, blogger bij vakbond CGMV, lid KlankBordGroep Zuyd 

Hogeschool Sittard, extern adviseur bij Veer-Krachtige Ouders,                                                                  

• Getrouwd, vader van 2 dochters, 2 schoonzoons en opa van 2 kleinzoons

• Pensionado sinds juni 2022.



INTRODUCTIE:  WEBSITE WWW.BOBDERAADT.NL
(SOORT KENNISBANK ‘VADERSCHAP’) - WEBBOEK

• www.bobderaadt.nl: bevat o.a. de website-hoofdstukken:                                                                                                        
www.bobderaadt.nl/vaderschap.php (interviews & boekrecensies)                        
www.bobderaadt.nl/connect2fathers.php (Rotterdams project ‘vaderschap’)             
www.bobderaadt.nl/socialeverloskunde.php (kwetsbare zwangeren/risicofactoren) 
www.bobderaadt.nl/vaderschapskennis.php (online magazine: vaders, vaderschap & 
vaderschapsontwikkeling) 
www.bobderaadt.nl/oudersenchristelijkgeloof/Daddycation/betrokkenvaderschap.php
www.bobderaadt.nl/VaderKrachtCentraal.php : christelijk geïnspireerd online magazine  
www.bobderaadt.nl/fathersmatters.php Vaders doen ertoe.                                       
www.bobderaadt.nl/vaderfactor.php invloed van iemands vaderbeeld
www.bobderaadt.nl/postpartumdepressie.php postpartum depressie (inclusief bij 
vaders/mannen/partners)

http://www.bobderaadt.nl/
http://www.bobderaadt.nl/
http://www.bobderaadt.nl/vaderschap.php
http://www.bobderaadt.nl/connect2fathers.php
http://www.bobderaadt.nl/socialeverloskunde.php
http://www.bobderaadt.nl/vaderschapskennis.php
http://www.bobderaadt.nl/oudersenchristelijkgeloof/Daddycation/betrokkenvaderschap.php
http://www.bobderaadt.nl/VaderKrachtCentraal.php
http://www.bobderaadt.nl/fathersmatters.php
http://www.bobderaadt.nl/vaderfactor.php
http://www.bobderaadt.nl/postpartumdepressie.php


PROGRAMMA 10 JUNI 2024

• Theoretisch kader

• Casuïstiek

• Beleidsaanbevelingen

• Vragen – discussie – gedachtewisseling – aanbevelingen – to do.



THEORETISCH KADER

• Families Foundation: Moeders informeren moeders:

“Moeders Informeren Moeders (MIM) is een toegankelijk, cultuursensitief en preventief 

programma voor opvoedondersteuning in de thuissituatie: voor moeders door moeders. 

MIM richt zich op moeders met een eerste kind tussen 0 en 18 maanden. Moeders die 

alledaagse vragen hebben over de opvoeding en verzorging van hun kind en/of weinig 

ondersteuning ervaren vanuit hun sociale netwerk. MIM versterkt het zelfvertrouwen, de 

zelfredzaamheid en het sociale netwerk van moeders. Hierdoor worden de 

opvoedcompetenties van moeders vergroot en hebben zij voldoende handvatten om de 

verzorging en opvoeding zelfstandig op zich te nemen”. 

• Wat kan dit betekenen voor ‘Vaders informeren vaders’?



VERSCHILLEN TUSSEN MANNEN EN VROUWEN –
VADERS EN MOEDERS – COMPLEMENTAIR ASPECT

• -Verschillen in verwachtingen en verwachtingspatronen, 

• -Verschillen in leefstijlen en gewoonten 

• -Verschillen in mensbeelden: vrouwbeeld en manbeeld 

• -Verschillen in rolopvattingen, taakverdeling en culturele opvattingen 

• -Verschillen in voorbereiding op zwanger worden, het zwanger zijn, m.b.t. de partus, postpartum en in het (aanstaand) 

ouderschap 

• -Verschillen tussen de levensgeschiedenissen die in een relatie samenkomen (ervaringen, contexten, communicatiepatronen, 

vanzelfsprekendheden, maatschappelijke en financiële status, emotionele huishoudingen, in sociale vaardigheden en sociale 

representaties) 

• - Wording van het vaderbeeld (door ervaringen met eigen vader) en wording moederbeeld (ervaringen met eigen moeder); 

invloed negatieve ervaringen met de eigen ouders en de invloed daarvan op het partner-zijn en op het ouderschap (en de 

invloed daarvan op de partnerrelatie c.q. de onderlinge (onuitgesproken) verwachtingen).



TEHORETISCH KADER (2): SLEUTELWOORDEN

Keywords:

• vaderschapskennis, 

• #kansrijkestartvoorvaders, vader-inclusief werken

• vaders, vaderbetrokkenheid, vaderschap, vaderschapsontwikkeling

• patrascentie of patrescence: de transitie naar vaderschap

• vaderemancipatie, 

• papalogie (de psychologie van vaderschap), 

• VaderFactor (de invloed van jouw vader op jouw leven, in privé en werk), 

• Fathers Matters (vaders doen ertoe!), 

• Daddycation (toegewijd vaderschap)

• Fatherhood Constellation (ontwikkelen, beschrijven, inventarisaren)



THEORETISCH KADER (3)

Het belang van vaderschap (naast moederschap, ouderschap en partnerschap):

- Preconceptie-fase

- Zwangerschapsperiode

- Rondom de bevalling

- Postpartum periode

- Kortom: “de eerste 1000 (vader)dagen”



THEORETISCH KADER (4)

• Preconceptie-fase:
Directe invloed: 

• 1. Genetische aspecten: DNA-profielen (van vader en van moeder), kwaliteit 

van het sperma, niveau testosteron, mate van gezondheid c.q. aanwezige 

gezondheidsproblematiek (diabetes, obesitas), middelengebruik (alcohol, drugs, 

roken), eetpatroon: fastfood-consumptie. 

• 2. Epigenetische processen: vroege traumatische gebeurtenissen, ‘early life 

stress’, preconceptie-stress (COVID, aanslagen, oorlog, rassendiscriminatie) , 

life-events, werken met giftige stoffen en/of stress-veroorzakende 

werkomstandigheden (werken met pesticides in de landbouw). 

• 3. Neuro-endocriene mechanismen: bijv. de oxytocine-spiegels, in de 

volksmond het ‘knuffelhormoon’ genoemd; testosteronspiegels en –invloeden.



THEORETISCH KADER: PRECONCEPTIEFASE (2)

• Indirecte invloed: 

• Als steun van/aan de partner, het interrelationele en het intergenerationele domein, de 

onderlinge communicatie, taakverdeling, actieve vaderbetrokkenheid, meeleven, 

belangstelling tonen, protectie bieden, zorgen voor de ander, luisteren naar elkaar en naar 

bijvoorbeeld de harttonen van de foetus, interactie, veiligheid, vertrouwen. 

Bronnen: 

- Sofia I. Cardenas, Alyssa R. Morris, Narcis Marshall, Elizabeth C. Aviv, Magdalena Martínez García, Pia Sellery, Darby E. Saxbe: Fathers matter from the start: The role of expectant

fathers in child development - 2021; https://doi.org/10.1111/cdep.12436 ;                                                                                                                            

- zie ook op https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf en Vaders doen ertoe tijdens de eerste 1000 dagen (www.bobderaadt.nl ).                                                                                                                           

- Eric A.P. Steegers, Annemarie Mulders, Yves Jacquemyn & Anjo Geluk (2023) Gezond zwanger worden - Handboek preconceptiezorg – Antwerpen/Apeldoorn: Uitg. Garant.

https://doi.org/10.1111/cdep.12436
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf
http://www.bobderaadt.nl/


THEORETISCH KADER: ZWANGERSCHAP:

• Betrek de vader erbij: info op jullie website (met adressen, boeken, websites, 

ervaringsverhalen), sociale kaart voor (aanstaande) vaders, vadersupportgroepen (bijv. via 

Centuring Parenting), bij de prenatale huisbezoeken! Dan voelt de vader zich gezien!

• Contact met eerstelijnsorganisaties: huisarts, eerstelijns verloskundige, kraamzorg, CJG, 

wijkteam/maatschappelijk werk/psycho-sociale zorg

• Bespreek vaderaspecten als: zijn vaderrol, verwachtingen van het vaderschap, aspecten 

vaderfactor/vaderbeeld, erkennen van het kind, bevallingsplan opstellen/doorspreken.

• Geef psycho-educatie aan vaders; bied dat aan!



THEORETISCH KADER: RONDOM DE BEVALLING

• Wat weet de vader van de bevalling? Hoe bereidt hij zich daar op voor?

• Bevallingsplan > vaderschapsaspecten benoemen (erkenning, geboorte-aangifte).

• Thuisbevalling of ziekenhuisbevalling

• Verlofregeling(en) bekend? Contact met werkgever?

• Psycho-educatie – vaderervaringen – inlezen – vader-voor-vader-contacten (lotgenoten)



THEORETISCH KADER: POSTPARTUM PERIODE

• Rol/taak van de vader (verwachtingspatroon, wensen, ontwikkeling vaderrol, voorbeeldfiguren)

• Kraamtijd: kraamtranen, steun aan partner, kraamhotel, verlengde kraamzorg

• Thuiskomen – babykamer – op gang komen – taakverdeling – verzorgen

• Ontwikkelingsfasen – groeifasen van het kind (kennis opdoen)

• Professionele zorg – steun sociaal netwerk – eigen tijd als ouders (onderlinge communicatie)

• Wat als het tegen zit? PPD – levend verlies – vermoeidheid – inschakelen steunend netwerk



POSTPARTUM DEPRESSIE – SYMPTOMEN     

Symptomen en kenmerken van een postpartum depressie (PPD) bij een vader/partner:

- Aanhoudende sombere stemming  - Onvermogen om te genieten of plezier te beleven 

- Slaapstoornissen (inslapen – doorslapen – te vroeg wakker worden) - Gebrek aan eetlust of overmatig eten 

- Lichamelijke en geestelijke onrust  - Vermoeidheid 

- Overmatige schuldgevoelens - Concentratie- en geheugenproblemen 

- Gedachten aan de dood of zelfdoding - Angst- en paniekklachten 

- Gevoel van onmacht - Zelf bestraffend handelen & zelfstraf (automutilatie, verwijten) 

- Onverwerkte ervaringen (m.b.t. de bevalling) - PTSS-klachten (posttraumatisch stressklachten) 

- Fysieke klachten (psychosomatiek) - Overmatige controlebehoefte 

- NSE (negatieve seksuele ervaringen, geen zin in intimiteit/seksualiteit)

Bron: Assenbroek, S. (2023) Heb je mij gezien? – Mijn weg naar hulp en herstel bij een postpartum depressie – Gouda: Uitg. Klare Taal. 



DA(A)DKRACHT

Da(a)dkracht: “Zet in om vaders en vaderschap zichtbaar te maken: 

• actief, liefdevol, zorgzaam, 

• nieuwsgierig, leerbaar, stressreducerend, 

• reflectief, preventief, sensitief, 

• stimulerend, participerend, verzorgend, 

• buidelend en affectief”.

Bron: https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dag en_van_zijspoor_af.pdf   



DA(A)DKRACHT (2)

• - actief: in beweging, proactief, zichtbaar, spelen, stoeien, samen doen, ontdekken, sporten, 

knutselen, helpen, actief luisteren, positief benaderen, waarderen,                                                          

- liefdevol: knuffelend, kroelend, affectief, met aandacht, genegenheid, koesterend, 

geborgenheid,                                                                                                                

- zorgzaam: verzorgend, warmte, schoon, met aandacht, rust, veiligheid,                                                         

- nieuwsgierig: ontdekkend, begrenzing, avontuur, begeleiding, structurerend, 

ontwikkelend (fysiek, mentaal, sociaal, intellectueel),                                                                      

- leerbaar: educatief, aanleren, voordoen/nadoen, voorlezen,                                                               

- stressreducerend: emotieregulering, begrenzing, emotionele veiligheid, een adequaat 

copingmechanisme ontwikkelen



DA(A)DKRACHT (3)

- reflectief: overwegen/nadenken/overdenken, verbeteren, inzicht verwerven, ontdekken, 

helicopterview, metapositie ontwikkelen, mentaliseren, tot vergeving komen                                     

- preventief: voorkomen dat, inschatten van schade,                                                                       

- sensitief: gevoelsmatig, empathisch, de ander zien/opmerken, opmerkzaam, aansluiten bij, -

stimulerend: aanmoedigend, waarderend,                                                                                    

- participerend: aan iets deelnemen, meedoen, deelgenoot zijn,                                                               

- verzorgend: zorgzaam, de ander zien, tegemoet komen, ‘eten-drinken-slapen-emotionele 

veiligheid-hechting’, basale behoeften aanreiken,



DA(A)DKRACHT (4)

• - buidelend: ‘skin-to-skin’-contact, oxytocine-hormoon aanreiken, ‘huid-op-huid’-contact, 

knuffelen, affectie, onvoorwaardelijk geven, agapè-liefde, samen rusten, tijd nemen voor 

elkaar, koesteren, wederzijdsheid, warmhartigheid, betrokkenheid, sensitiviteit,                                  

- affectief: onvoorwaardelijke liefde, geven, gevende en ontvangende liefde, genegenheid, 

koesteren, de ander zien en bevestigen, waardering geven, loyaliteit, agapè-liefde, ‘Abba-

Vader, God-like/Christ-like’, knuffelen, een hug geven, omarmen, bromance.

• Word je bewust van deze aspecten, als invulling van vaderschap! Vraag er naar!



SCHIJF VAN 5 > DAVID BORMAN

• De schijf van 5 van David Borman:                                                                                     

Betrokken vaderschap is: de optelsom van 

* liefde, 

* betrouwbaarheid, 

* beschikbaarheid, 

* zorgzaamheid en 

* verantwoordelijkheid in het vaderschap 

• Bron: David Borman (2022) Je eerste 1000 vaderdagen – Amsterdam: Uitg. Unieboek/Het Spectrum; pag. 27.



FATHERHOOD CONSTELLATION

• Waar gaat het bij de ‘fatherhood constellation’ (vaderschapsconstellatie) om, als je kijkt naar de aangegeven indeling: een oriënterende inventarisatie: 

• 1. Leven en groei: de biologische vader heeft voor 50% aandeel aan de zwangerschap. Samen met de biologische moeder de vraag stellen: kunnen wij ons kind in 

leven houden en op welke manier en wat is onze integrale taakverdeling (werk, verzorging, huishouding, financieel, inschakeling sociaal netwerk, onderlinge 
communicatie, planning vrijetijdsbesteding, moederschapsvisie/vaderschapsvisie) daarbij? Het bieden van veilige zorg, van ontwikkelingsgerichte opvoeding, de 

balans van ‘voeding-slapen-groeien-aandacht/affectie’. Perspectief bieden op alle verschillende levensterreinen: 

- fysiek/lichamelijk/somatisch (gezondheid, leefstijl), 

- psychisch en psychologisch (mentaal, emotioneel, intellectueel, communicatief, ontwikkelingsgericht, relationele ethiek, cognities), 

- sociaal (relationeel, partnerrelatie-perspectief, ouderschapsperspectief, familieverbanden, intergenerationeel, ‘ik&jij&wij’), 

- maatschappelijk (wonen, school, opleiding, werk, hobby/vrijetijdsbesteding, cultuur, samen-leving) 

- financieel (sparen, zakgeld, inkomen/uitkering, geldbeheer, (preventie van) schulden) 

- levensbeschouwelijk (zingeving, spiritualiteit, godsdienst, religie, zijnsvragen, kerk, geloof) 

- ethisch (waarden en normen, betekenisgeving, ontologisch/zijns-aspecten)



FATHERHOOD CONSTELLATION (2)

2.  De primaire relatie: 

de vader-kind-relatie: aanwezig zijn, 

beschikbaar zijn, 

aandacht geven en liefde ontvangen, 

verzorgen en verschonen, 

voorlezen en voordoen, 

spelen en stoeien, 

zowel gezamenlijke gezinsactiviteiten als 1-op-1 contacten, 

‘knuffelen-buidelen-aanraken-affectie geven-kroelen-stoeien

waardering uitspreken - schouderklopje(s) geven’.



FATHERHOOD CONSTELLATION (3)

3. De steun die de omgeving biedt: zo belangrijk als je denkt aan de uitspraak ‘It takes a village

to raise a child’. 

- Het belang van een goed, actief, groot-genoeg, betrokken en beschikbaar sociaal netwerk (van 

familieleden, grootouders, buren, vrienden, collega’s, kerk- & clubgenoten). 

- Om gepland of op afroep assistentie en hulp te bieden (bij verzorging, vervoer, huishoudelijk 

werk, oppassen/opvang van andere kinderen in het gezin, boodschappen doen), als mantelzorg. 

- Denk ook aan de geïndiceerde professionele zorg/hulpverlening of de inzet van 

vrijwilligers(organisatie). 



FATHERHOOD CONSTELLATION (4) 

4. Identiteitsreorganisatie: 

Hoe vul je op een waardige en zinvolle manier jouw vaderschap in? Met welke visie? 

Hoe ga je met allerlei veranderingen om? 

Hoe stel je prioriteiten (‘First things First!’ – Stephen Covey), 

Hoe vul je ‘basic trust’ (bevorderen van een gehechtheids-, gedrags- en emotionele balans) in naar jouw kind toe? 

Hoe zorg je voor veiligheid en een adequate beschermjas (Kitlyn Tjin A Djie)? 

Hoe werk je samen met je vrouw in de taakverdeling (als buffermechanisme vanuit de methodische ouderbegeleiding)? 

Hoe creëer je voldoende overzicht (‘metapositie’) en veerkracht in een hectische periode en situatie? 

Hoe zorg je voor een goede balans in je onderlinge afstemming als partners, met jouw werksituatie en werkgever (verlofregelingen

en commitment)?



WWW.YOUTUBE.COM/SHORTS/PCODZ7JFA00

• Kijk eens op Swole Dad Nation en vergelijk de houding van 

de vader www.youtube.com/shorts/pCoDz7jFa00

➢ aandacht voor zijn mobieltje of 

➢ veel aandacht voor zijn kind (met affectie, aandacht, het kind 

zien, samen een toren bouwen etc.). 

http://www.youtube.com/shorts/pCoDz7jFa00
http://www.youtube.com/shorts/pCoDz7jFa00


TIPS OM VADERS TE BEREIKEN VOOR OPVOEDINGSONDERSTEUNERS
BRON: WWW.OPGROEIEN.BE/KENNIS/THEMAS/VADERS/STRATEGIEEN-EN-TIPS-OM-VADERS-TE-
BEREIKEN

• Communiceer duidelijk dat je algemene aanbod ook voor vaders bedoeld is. Je kan bv. zeggen dat je oudercursus voor zowel 
vaders als moeders is in plaats van een opvoedcursus voor ouders.

• Overweeg wanneer het goed is om daarnaast specifieke activiteiten, cursussen, voorlichtingsmateriaal, boeken enz. voor 
vaders in te richten.

• Hou in je aanbod ook rekening met vaders uit specifieke groepen zoals vaders met een migratiegeschiedenis.

• Werk samen met partners die in contact staan met vaders om vaders uit specifieke groepen te bereiken.

• Wees proactief in je benadering: ga naar plekken waar vaders komen zoals in de school, sportverenigingen, kerk/moskee …

• Leg folders, brochures, tijdschriften en boeken voor vaders neer in wachtkamers van verloskundigen, huisartsen, 
consultatiebureaus, scholen … en andere plekken waar vaders komen.

• Ook de inzet van mannelijke professionals met verschillende etnische achtergronden kan helpen om meer vaders te bereiken.

• Zie meer tips op genoemde website en op de volgende dia!

http://www.opgroeien.be/kennis/themas/vaders/strategieen-en-tips-om-vaders-te-bereiken
http://www.opgroeien.be/kennis/themas/vaders/strategieen-en-tips-om-vaders-te-bereiken


•Nodig vaders uit voor je contactmomenten en betrek hen expliciet bij 
individuele gesprekken door bv. ook aan hen te vragen wat ze ervan vinden.
•Stimuleer vaders om na te denken over de invulling van hun vaderrol.
•Spreek je waardering uit voor de zorg die vaders opnemen en voor de 
inspanningen die ze leveren.
•Benadruk bij vaders het belang van vroege betrokkenheid voor de band 
tussen vader en kind. Vaak worden vaders pas op latere leeftijd, wanneer 
de relatie met de kinderen al gevormd is, geconfronteerd met gemis.
•Besef dat veel vaders onzeker zijn over hun opvoedkwaliteiten en niet 
gemakkelijk om hulp vragen.
•Presenteer positieve, herkenbare rolmodellen. Laat andere vaders 
vertellen over de manier waarop zij hun vaderschap invullen.
•Spreek moeders aan over het belang van vaderschap. Schakel moeders 
mee in om vaders over de brug te halen.
•Bereid aanstaande vaders voor op het vaderschap en betrek ze bij de 
zwangerschap.
▪ Zie meer tips op genoemde website!



ONDERZOEK: WWW.OPGROEIEN.BE/SITES/DEFAULT/FILES/TOOL-
DOCUMENTS/HANDLEIDINGPROJECTP_FINAAL.PDF: PAG. 11:

• Over de Wetenschap: Keuze voor eerste 1000 dagen. Het grote belang voor kinderen, 

moeders en vaders zelf van het betrekken van vaders bij de eerste 1000 dagen is niet te 

onderschatten. Zo is er bijvoorbeeld een onderzoek uit 20081 waarbij 16 longitudinale 

studies werden geanalyseerd (22.300 cases) .                                                                              

Hun conclusie was dat kinderen met een betrokken vader:                                                             

• Minder gedragsproblemen hadden                                                                                             

• Minder in aanraking kwamen met de wet                                                                           

• Minder financieel kwetsbaar waren                                                                                       

• Een betere cognitieve ontwikkeling doormaakten                                                                             

• Het beter deden op school                                                                                                  

• En in het algemeen minder stress ervaarden als volwassene

http://www.opgroeien.be/sites/default/files/tool-documents/handleidingprojectp_finaal.pdf
http://www.opgroeien.be/sites/default/files/tool-documents/handleidingprojectp_finaal.pdf
http://www.opgroeien.be/sites/default/files/tool-documents/handleidingprojectp_finaal.pdf


VRAGEN AAN VADERS - BIJ VOORBEELD:

• “Wat is je grootste wens voor je kind en voor jezelf als ouder?” 

• “Wat hoop je je kind mee te geven als het gaat om respect voor mensen om hem/haar heen?”

• “Hoe heb je veiligheid ervaren in je eigen opvoeding?” 

• “Hoe zou jij het ouderschap de eerste jaren willen vormgeven?” 

• “Welke rol speelt ‘oud zeer’ in je functioneren als man, als echtgenoot/partner en als vader?” 

• “Welke uitvergrote kwaliteiten (masker, houding) herken je in jezelf: de grapjas (humor), 

pietje-precies (de perfectionist), lieverd (meegaand, zorgend, aanpassend), de rebel 

(grensverlegger), de doorzetter, nuchtere, brandjesblusser, mediator, optimist, kritisch e.a. 

houdingen (stoer, macho, drinker)?” 



SOCIALE KAART M.B.T. VADERSUPPORTGROEPEN, 
VADERSCHAPSONDERSTEUNING, KENNISBANK

• Aanpakken voor vaders > David Borman > www.vadercursus.nl

• www.bobderaadt.nl > diverse thema’s/hoofdstukken m.b.t. vaders en vaderschap

• www.vader-verhalen.nl

• Welcome to mankind > www.welcometomankind.nl > korte en humoristische video’s rondom de zwangerschap, bevalling, en kraamtijd

• www.opgroeien.be/kennis/toolbox/presentatie-vaders

• Vaderinstituut > Sander Nijhuis (via LinkedIn)

• Vadervuur – Jeroen de Jong (o.a. groepswerk) –VaderVisie: Patrick Timmermans (stopt per sept. 2024)

• www.vadermagazine.nl

• Pharos: www.pharos.nl/vaderschap/

• Zuyd Hogeschool: www.zuyd.nl/over-zuyd/nieuws/2021/05/jop jonge ouders project/JOP (+jonge vaders)

• ?????????????????????????????!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

http://www.bobderaadt.nl/
http://www.bobderaadt.nl/
http://www.vader-verhalen.nl/
http://www.opgroeien.be/kennis/toolbox/presentatie-vaders
http://www.vadermagazine.nl/
http://www.pharos.nl/vaderschap/
http://www.zuyd.nl/over-zuyd/nieuws/2021/05/jop
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CASUÏSTIEK (INDIVIDUEEL, GEZIN & BELEIDSMATIG)

• Rijnmond: Vlaardingen en Schiedam 

• Ede

• Roermond

• Noord Veluwe: Ermelo, Harderwijk, Elburg.

(Bedankt voor jullie input! Zie additioneel paper: Families Foundation – Fathers Foundation, 

aanvullende notitie)



BELEIDSAANBEVELINGEN:

• Vaders informeren vaders: ontwikkelen (vergelijk MIM), beleidsplan maken

• Vaderemancipatie bevorderen en faciliteren

• Aandacht voor patrascentie of patrescence, dat is de wetenschappelijke term voor de transitie naar vaderschap 
(vaderschapsontwikkeling)

• ’Daddycation’ > het aanboren/bewustmaken van toewijding, genegenheid, affectie, huidhonger, creativiteit, eigenheid e.a. 
bronnen/tools (De 5 talen van liefde – Gary Chapman)

• Om geboortezorg-organisaties op te roepen om vader-inclusief te werken

• Maak gebruik van de Position paper ‘Vader als volwaardig ouder’ 

• Maak een soort sociale kaart m.b.t. vadersupportgroepen, vaderschapsondersteuning, kennisbank (lokaal, regionaal, landelijk).

• ‘Fatherhood Constellation’ ontwikkelen.

• Maak vaders bewust van hun inzet: hun zorgzaamheid, hun liefde en hartsbetrokkenheid, hun actiebereidheid, samen spelen en sporten 

met hun kinderen, hun initiatieven, hun verantwoordelijkheidsgevoel/besef van verantwoordelijkheid.



OPEN SPACE

• Vragen

• Ervaringsverhalen 

• Gedachtenwisseling 

• Discussie

• Aanbevelingen 

• Bedankt voor jullie aandacht en inbreng!
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