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VRAGEN IN DIT ONDERZOEK:

* Welke kansen en mogelijkheden zie jij vanuit jouw eigen expertise & kennis
(visie - methodische aanpak - ervaringen) als het gaat over vaders &
vaderschap in de pedagogische basis. Wil je daar jouw ideeén over
opschrijven of datgene wat je al doet en die met ons delen? Let wel dit hoeven
geen complete uitgewerkte plannen te zijn maar wel zodanig beschreven dat
wij er mee verder kunnen.

* Aansluitend op vraag |. Hoe kunnen wij datgene vanuit de KPB vorm en
inhoud geven? En zie je voor jezelf hier een rol in? Zo ja, hoe dan?




OOGSTVOORONDERZOEK - VRAGENLIJST

* Betrokkenheid van vaders wordt zeer zeker gewenst en gezocht > wijkgericht werken,

Home Start,

* Wat is een aantrekkelijk programma voor vaders:supportgroep voor/met vaders,
ervaringen uitwisselen, leren van elkaar. D.m.v. een sportactiviteit (krachttraining en

bijbelstudie > Farm Fit),een BBQ met vaders,ontmoetingsplek voor vaders

* Doelgroepenbenadering (eigen cultuur,gezamenlijke levensbeschouwing, wijkgericht >

gezamenlijke taal, rituelen,herkenning),combinatie:mannen/vaderschap

 Zie verder in het KPB-verslag n.a.v.dit onderzoek Vaderschap in de PB’.




REACTIE OPVRAGENLIJST/ONDERZOEK

* “Een uitnodiging aan moeders (en vrouwen in het werkveld)
Misschien ligt hier wel de meest krachtige beweging:moeders die ruimte maken voor
het vaderschap van hun partner,niet door los te laten,maar door te vertrouwen.Dat

vraagt:
* de waarde zien van de bijdrage van vaders in de ontwikkeling van het kind;

* het verdragen dat vaders het anders doen;
* het uithouden van eigen zorgen of oordelen;

* het erkennen dat vaderschap een proces is, geen prestatie.
Wanneer moeders vaders relationeel legitimeren,voelt het kind dat. En wat kinderen

voelen, vormt hun innerlijke wereld”.




Wat vaders nodig hebben:

Veel vaders verlangen naar:

e erkenning, ook als ze minder woorden gebruiken;

e vertraging, om te mogen groeien zonder te hoeven voldoen,;

e uitnodiging, om niet alleen praktisch, maar ook relationeel
aangesproken te

worden;

e veiligheid, om zoekend, onhandig of emotioneel onervaren te mogen
zijn.

In geboortezorg, opvoedondersteuning en jeugdgezondheidszorg zien
we nog vaak taal die primair op moeders is afgestemd.

Gesprekken over vaders, maar niet mét hen.




ONTMOETEN & ZO

Uitnodiging
Thema: Vaders vertellen

Hoe combineren vaders werk, de zorg , het sociale leven en ontspanning?
We gaan in gesprek met vaders en hopen deze avond naast moeders, ook
veel vaders te mogen verwelkomen!

LET OP:
Dinsdag 10 maart 2026 tijden zijn
gewijzigd!!!

Van 19.30 tot 21.00 uur

Inloop vanaf 19.00 uur

Aanmelden is fijn o
/_\”"‘%\ ~
KDC Kobalt
Frans Siemerpad 24, Tilburg “ Vragen of aanmelden?
ontmoetenenzo@amarant.nl

Volg ons op Facebook en Instagram!

Bellen mag ook!
@ h facebook Diana Creemers
ttps://www.facebook.com/ontmoetenenzo 06- 154 540 22

https://www.instagram.com/ontmoetentilburgbreda
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* “Vaderbetrokkenheid

Een vader die zijn vaderschap goed kan invullen draagt bij aan goede hechting en vergroot daarmee de
kansen op een goede start van het kind. Het nauwer betrekken van aanstaande vaders bij
zwangerschap en in de eerste duizend dagen werkt preventief en kan (het verergeren van) problemen
voorkomen. Toch voelen veel vaders zich nog onvoldoende gezien en gehoord in de geboortezorg. De
focus ligt vooral op de (aanstaande) moeders. De meeste professionals vinden het betrekken van
vaders echter wel belangrijk, maar ook lastig. Om het belang van de rol van vaders weer onder de
aandacht te brengen organiseerde Stevige Start in 2024 een bijeenkomst met vaders van Daddy's Place
en geboortezorgprofessionals. Tijdens deze bijeenkomst deelden vaders hun ervaringen en kwamen
beide partijen tot waardevolle nieuwe inzichten. Vanuit het programma Stevige Start bevorderen we de
komende jaren het meer en beter betrekken van vaders en werken hierin samen met vaders en
professionals in de geboortezorg’.



http://www.rotterdam.nl/

Taka Tuka land
Cole Porterstraat 400
Rotterdam

Zaterdag 13.00-15:00 uur
8 november entree: €125

Kinderen welkom

Aanmelden en info: infoepapatijs.nl




VADER-INITIATIEF

« www.haagsevaders.nl -> Een Vadercentrum is een plek waar mannen, vrouwen,
ouderen en jongeren dagelijks terecht kunnen voor heel veel verschillende
activiteiten. Een plaats om aan de slag te gaan en om je te ontspannen. Er is een
ontmoetingsruimte waar u terecht kunt voor koffie/thee en andere drankjes en
hapjes. Er liggen spelletjes, kranten en tijdschriften en regelmatig wordt er een
tentoonstelling gehouden.

Stichting Haagse Vaders is een initiatief van de vrijwilligers van het Vadercentrum
ADAM!

Zij wil de belangen behartigen van mannen die actief aan de gang willen met andere
mannen door middel van participatie en emancipatie.

Daarbij staat de eigen kracht van ieder individu centraal. Elgenwaarde en
zelfrespect vormen hierbij de sleutelwoorden.



http://www.haagsevaders.nl/
http://www.haagsevaders.nl/

REACTIE:

* Niels Meijerink — Expertisecentrum Vaders (07-01-2026):
Bewustwording/making over de specifieke en gelijkwaardige rol van de vader in de

opvoeding,zowel naar ouders als professionals.
Expertisecentrum Vaders heeft hiervoor trainingen/workshops ontwikkeld, maar ik zie

ook mogelijkheden voor onderdelen in opleidings- of cursusprogramma’s voor

professionals.

* www.vaders.nl - www.platformvaderschap.nl - www.vaderzoektverlof.nl



http://www.vaders.nl/
http://www.vaders.nl/
http://www.platformvaderschap.nl/
http://www.vaderzoektverlof.nl/

WELKOM AAN ALLE VADERS CAPACITEITEN SUPPORT
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KENNISWERKPLAATS PEDAGOGISCHE BASIS

* Aankondiging:

- Werkbijeenkomst: Vaderschap in de pedagogische
basis

* Op 16 april 2026, van 09.30 - 12.30 uur.
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